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Welcome to the Westchester-Putnam Career Center Network. The “Network" is made up of four Career Centers located in White Plains, Mount Vernon, Peekskill,
and Carmel and are primarily staffed by Westchester County, Putnam County, and New York State Department of Labor (NYSDOL) employees to provide free state-
of-the-art technology, training, resources, and services to youth, adults, and employers. The Network also includes partner agencies who work in cooperation to
provide expanded services. You are required to register online to obtain an NY# in order to participate in all programs, workshops, and services.

For more information visit: www.westchesterputnamonestop.com.

1) White Plains Career Center, 120 Bloomingdale Road, White Plains, NY 10605 - (914) 995-3910
2) Mount Vernon Career Center, 130 Mount Vernon Avenue, 1st floor, Mt. Vernon, NY 10550 - (914) 813-6555

3) Peekskill Career Center, 201 South James St., Peekskill, NY 10566 - (914) 737-3490
4) Carmel Career Center, 110 0ld Route Six, Bldg #3, Carmel, NY 10512 - (845) 808-1651

Overview of Services Available to You:

1. RESOURCE ROOM — Our Resource Rooms are available for your job search 4, THE VIRTUAL CAREER CENTER — Signing up for a NYSDOL account at https://
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use Monday to Friday during business hours, with no appointment necessary
(details for each center listed above). They are equipped with computers
with Internet access, telephones, photocopier, scanner, printers, fax machine,
job postings, community supportive services postings, and staff assistance
to support your independent job search. You must have an NY # and will be
required to sign in. A time limit may be enforced based on demand. Basic
computer skills are required.

2. CAREER DEVELOPMENT WORKSHOPS — Free virtual and in-person
workshops are offered at all of our career centers.

a. The NYSDOL offers free virtual monthly workshops on a wide variety of job
search topics. You can register for workshops offered at any of the Career
Centers across NYS at https://statistics.labor.ny.gov/career-zone/career-
calendar.shtml.

b. In-person & virtual workshops are offered on a variety of topics. Visit
www.westchesterputnamonestop.com/workshops for current listings.

3.JOB RECRUITMENT AND JOB OPENINGS — We can help connect and refer you
to jobs! Businesses looking to fill job openings hold virtual recruiting events
and post job orders with us.

a. www.westchesterputnamonestop.com: the Westchester-Putnam Career
Center's website provides local information for job-seekers, employers,
and youth, including details on career training programs, job readiness
and computer skills workshops, local area job listings, and recruitment
events. You will need to create a Westchester-Putnam Job-Seeker Account
to post your resume and apply for jobs.

b. https://dol.ny.gov/find-job-0: The New York State Department of Labor
website acts as a gateway to multiple online websites including the
Virtual Career Center, Job Zone, and Hire NY websites. It is recommended
that all job seekers create an account and complete their profiles to gain
access to all the resources and tools available.

c. Career Fairs: Upcoming career fairs throughout the region are published
in a monthly e-blast and on https://wwwwestchesterputnamonestop.
com/about/calendar-of-events.

d. Need personalized job search assistance? Our staff can sit with you,
1-on-1, and conduct a job search with you accessing our database. Let the
orientation presenter know you are interested in this service and we will
book an appointment for you.

apps.labor.ny.gov/IndividualReg gives job seekers the ability to manage their

job search on the recently launched Virtual Career Center (VCC). The VCC

uses artificial intelligence (Al) to identify skills and experience to match to
appropriate job listings. It also identifies professional development and training
recommendations, builds a profile and resume, and manages multiple cover letter
versions, and job applications.

5. COMPUTER LITERACY WORKSHOPS — Don't have experience using a computer

or need to brush up on your skills? Look no further than Northstar's array of free
Digital Literacy Assessments and trainings! Job seekers will gain a comprehensive
understanding of their own computer/digital strengths and weaknesses, while
also acquiring the necessary skills to succeed in today's job market. Learning

can be self-directed or customers can attend in-person workshops where a staff
member provides assistance and proctored testing to earn certificates. Digital
literacy assessments and trainings are available in 1) Essential Computer and
Software Skills and 2) Using Technology in Daily Life. To participate in Northstar's
no-cost digital literacy assessments, interested individuals should can the website
(https://www.digitalliteracyassessment.org/), contact your local Career Center

for a workshop schedule or go to www.westchesterputnamonestop.com/
workshops.

6. RESUME ASSISTANCE — Job search professionals can work with you to review

and critique your resume in one of our Virtual Resume Workshops or individually
in1-on-1sessions. You can also find information on how to write and organize
your resume at https://dol.ny.gov/resumes-cover-letters-and-job-applications.

. PROFESSIONAL CAREER COUNSELING — Finding challenges in your

work search? Looking for a new career? Stuck in your career search? Our
Employment Counselors can help assess your needs, skills and interests,
and provide you with job guidance to help you develop an employment plan.
Please ask to be assessed to determine eligibility. Employment Counseling
sessions are by referral/appointment only.

8. VETERANS ARE OUR PRIORITY! Are you a U.S. Veteran? Please let us know.

Vieterans receive priority of service at all our Career Centers. We have specific
Veteran resources and connections to employers that can help you.

9. ASSISTING INDIVIDUALS WITH DISABILITIES (ACCES-VR)

Assistance is available for individuals with disabilities striving to achieve
and maintain employment. ACCES-VR is the acronym for “Adult Career and
Continuing Education Services - Vocational Rehabilitation." A referral is
required to be made by your employment counselor.
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10. FREE-TO-LOW COST TRAINING OPPORTUNITIES 12. APPRENTICESHIPS (PAID) — NYSDOLS registered apprenticeship programs

a.599 PROGRAM — If you are currently collecting Ul benefits, Section 599 involve learning a skilled occupation through paid on-the-job training under
is a provision in the Unemployment Insurance Law that makes it possible the guidance of experienced workers, often including related classroom work.
for you to receive benefits while attending a full-time training program. The length of training varies depending on the apprenticeship.

The training, however, must be approved by the Department of Labor.
When training has been approved under this provision, unemployment
recipients are excused from the requirement to look for work and may be
eligible for additional weeks of benefits (if funding is available). Approval
under Section 599 of the Unemployment Insurance Law does not include

a. To see full current opportunities and application instructions go
to https://dol.ny.gov/apprenticeship/become-apprentice.

b. For more information you may contact our regional representative
Jiwanda Gale-Rogers at 914-997-1445,

tuition assistance. To learn more visit: https://dol.ny.gov/599-program. 13. FREE INCOME TAX ASSISTANCE PROGRAM (Seasonal) — VITA provides free

b. INDIVIDUAL TRAINING ACCOUNTS (ITAs) — Individual Training Accounts tax preparation for low-income working families and individuals. The free
(ITAs) help eligible jobseekers get specialized training to find a new job or service helps people owe less tax and get cash back from the IRS through the
advance in their careers. Vouchers are issued to help pay for training at Earned Income Tax Credit (EITC) Program. The tax season typically runs from
approved training providers within our high-demand occupations (see e). Feb. 1until April 15. Call the United Way 2-1-1 Helpline or 1-800-899-1479 to see
Schedule an appointment to meet with a counselor to learn more about if you are eligible and to make an appointment.

eligibility requirements and arrange for a needs assessment. 14. DISCRETIONARY GRANTS — The Westchester-Putnam Workforce

C. ON-THE-JOB TRAINING (0JT) — State and/or federal incentives are Development Board (WPWDB) works diligently to secure a number of federal
available to employers who can receive up to 50% of the employee’s and state grants to help those who face bartiers to obtaining long-term
total wages paid during a defined training period (up to 6 months). Your employment. These grants are used for job readiness bootcamps, skills
training can be offset with federal funds at no cost to the employer. A training, and career coaching and have specific eligibility requirements.
letter explaining this benefit is available for you to use in your job search. Schedule an appointment to meet with an employment counselor to discuss
Schedule an appointment to meet with an employment counselor to current opportunities and eligibility requirements.

discuss eligibility.
d. ADULT & CONTINUING EDUCATION — Tuition-free or low cost classes
for ESL are available for adults age 21 and over. Enroliment is open year-

round in the White Plains Career Center only. Call 914-995-3910 for more
information.

e. CAREER PATHWAYS — As a Career Center customer, you have the
opportunity to commit to a path of training that leads to a career while ADDITIONAL RESOURCES

earning recognizable credentials such as a license or certification in 16, SELF-EMPLOYMENT ASSISTANCE PROGRAM (SEAP) — Gives

gf‘e of;helfollovlzmgl ?]emanld ;ndust.rles:TAdr\]/ anlced I\'/I\lam;fac;ur}pg, d you the opportunity to start your own business while receiving Ul benefits.

P|o';ec no Olgg/, egt c:rﬁ, 3 (l)rmatmn echnoiogy, ot- or- r:o i ar} To qualify you must meet certain eligibility requirements, and you must

Cm ess(|:ona h erwcgs. chedu (lalalr;.elalppomtment to meet with one of our have at least 13 weeks of benefits remaining by the time your application
areer Coaches to determine eligibility. is received. You would be responsible for your own business expenses and

15. HEALTHCARE INSURANCE ASSISTANCE — There are on-site healthcare
facilitators to assist with your questions on how to enroll for low-cost quality
health coverage for you and your family. Go to www.NYStateofhealth.ny.gov
and 1-800-662-1220 or for a list of benefits you may be eligible for go to:
https://mybenefits.ny.gov/mybenefits/begin to create an account.

11. YOUTH/YOUNG ADULT INITIATIVES — The "Network" has several programs would be required to take at least 20 hours of entrepreneurial training. To
targeted to the employment and job readiness needs of individuals 16-24 learn more about this program, go to www.labor.ny.gov/seap and view the
years old. These programs include the Workforce Development Academy for online SEAP orientation.

Youth (WDAY), Summer Youth Employment Program (SYEP), Youth Employment

Program (YEP) and the Gun Violence Prevention Program (GVP). Services 17 'NTERE.STED.'N STAR.T'N.G A BUSINESS? “SCORE" CA,N HELP! Locatgd at
are delivered through community partners. Enroliment eligibility varies from the White Plains Public Library, SCORE offers free services to help businesses
program to program, but the goal of each program is to help Westchester’s start, operate, and expand. Whether you need financing assistance, legal
youth find meaningful and sustainable employment. Please contact Youth advice, strategies for developing new business opportunities in Westchester
Program Director, Liz Oliveto at eqod@westchestercountyny.gov to determine County, recruiting advice, or help with permits or licenses, they have retired
eligibility and to learn more about these programs. executives on-hand to guide you with their experience and knowledge. Go to

https://westchester.score.org for information on how to schedule
an appointment with them and for their calendar of events and
business-related workshops or call 914-948-3907.

THE WESTCHESTER-PUTNAM WORKFORCE DEVELOPMENT BOARD (WPWDB) is comprised of leaders and staff of state and
y Westchester-Putnam county government agencies, non-profits, public education, and the private sector who work together to strengthen the part-
STATE Workforce Board . nerships between business, education, and service providers within the “Career Center Network” to meet the needs for a skilled
— workforce. The WPWDB provides policy directions and program oversight to the Career Centers and workforce development
A proud partner of the americanjobcenter network programs in Westchester and Putnam counties. The board is appointed by Westchester County Executive George Latimer and

Putnam County Executive, Kevin Byrne.
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Bienvenidos a la red del Centro de Carreras de los condados de Westchester-Putnam. La “Red” incluye por cuatro Centros Profesionales ubicados

en White Plains, Mount Vernon, Peekskill y Carmel y su personal esta compuesto principalmente por empleados del condado de Westchester, el condado de
Putnam y el Departamento de Trabajo del Estado de Nueva York (NYSDOL) para brindar servicios estatales gratuitos, tecnologia, capacitacion, recursos y servicios
de dltima generacion para jévenes, adultos y empleadores. La Red también incluye agencias asociadas que trabajan en cooperacion para brindar servicios
adicionaies. Debe registrarse en linea para obtener un niimero de NY para poder participar en todos los programas, talleres y servicios. Para mas informacion

visite www.westchesterputnamonestop.com.

1) Centro de Carreras de White Plains, 120 Bloomingdale Road, White Plains, NY 10605 - (914) 995-3910

2) Centro de Carreras de Mount Vernon, 130 Mount Vernon Avenue, 1st floor, Mt. Vernon, NY 10550 - (914) 813-6555
3) Centro de Carreras de Peekskill, 201 South James St., Peekskill, NY 10566 - (914) 737-3490

4) Centro de Carreras de Carmel, 110 Old Route Six, Bldg #3, Carmel, NY 10512 - (845) 808-1651

Descripcion de los servicios disponibles para ustedes:

1. SALA DE RECURSOS - Nuestras salas de recursos estan disponibles para
su bdsqueda de empleo de lunes a viernes durante horarios laborales,
sin necesidad de cita (detalles para cada centro estdn mencionados
anteriormente). Estan equipados con computadoras con acceso a Internet,
teléfonos, fotocopiadoras, impresoras, maquinas de fax, anuncios de trabajo,
anuncios de servicios de apoyo comunitario y asistencia del personal para
apoyar su blisqueda de trabajo. Debe tener un ndmero de cliente (NY #) y se le
pedird que acceda a su cuenta. Se puede aplicar un limite de tiempo segtn la
demanda. Se requieren conocimientos basicos de computacién.

2. TALLERES PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL — Se ofrecen talleres
virtuales y presenciales gratuitos en todos nuestros centros profesionales.

a. NYSDOL ofrece talleres virtuales gratuitos sobre una amplia variedad de
temas de blsqueda de empleo. Puede registrarse para los talleres que se
ofrecen cada mes en cualquiera de los centros profesionales del
estado de Nueva York en https://statistics.labor.ny.gov/career-zone/
career-calendar.shtml.

b. Se ofrecen talleres presenciales y virtuales sobre una variedad de temas.
Visite www.westchesterputnamonestop.com/workshops para listados
actuales.

3. RECLUTAMIENTO Y OPORTUNIDADES DE TRABAJO — jPodemos ayudarle a
conectarse y recomendarle trabajos! Las empresas que buscan cubrir puestos
vacantes realizan eventos de reclutamiento virtuales y publican anuncios de
trabajo con nosotros.

a. www.westchesterputnamonestop.com: El sitio web del Westchester-
Putnam Career Center proporciona informacion local para quienes
buscan empleo, empleadores y jévenes, incluyendo detalles sobre
programas de capacitacion profesional, talleres de preparacion laboral
y de computacidn, listados de trabajos en el area local y eventos de
reclutamiento. Deberd crear una cuenta de blsqueda de empleo en
Westchester-Putnam para publicar su curriculum y solicitar empleo.

b. https://dol.ny.gov/find-job-0: El sitio web del Departamento de Trabajo del
Estado de Nueva York le permite acceder a mdltiples sitios web en linea,
incluyendo el Centro de Carrera Virtual, Job Zone y Hire NY. Se recomienda
que todos los solicitantes de empleo creen una cuenta y completen
sus perfiles para obtener acceso a todos los recursos y herramientas
disponibles.

c. Ferias de empleo: Las préximas ferias profesionales en toda la regién
se publican en un boletin electrénico mensual y en https://www.
westchesterputnamonestop.com/about/calendar-of-events.

d. ;Necesita asistencia personalizada para la bdsqueda de empleo?
Nuestro personal puede sentarse con usted, 1a1,y realizar una bisqueda
de empleo mientras usted accede a nuestra base de datos. Informe al
presentador de orientacidn que esta interesado en este servicio y le
programaremos una cita.

4. EL CENTRO DE CARRERAS VIRTUAL (VCC) — Registrarse para obtener una
cuenta NYSDOL en https://apps.labor.ny.gov/IndividualReg, les brinda a los
solicitantes la capacidad de administrar su blisqueda de empleo en el Centro de
Carrera Virtual (VCC) recientemente lanzado. El VCC utiliza inteligencia artificial
(IA) para identificar habilidades y experiencia que puedan coincidir con ofertas
de trabajo adecuadas. También identifica recomendaciones de capacitacidn
y desarrollo profesional, crea un perfil, un curriculum y administra mltiples
versiones de cartas de presentacion y solicitudes de empleo.

5. TALLERES DE COMPUTACION — ¢No tiene experiencia usando una computadora
0 necesita repasar sus habilidades? jNo busque mds, Northstar ofrece una
variedad de capacitaciones y evaluaciones gratuitas! Los solicitantes de empleo
obtendran una comprension de sus propias fortalezas y debilidades informéticas/
digitales, al mismo tiempo que adquiriran las habilidades necesarias para tener
éxito en el mercado laboral actual. El aprendizaje puede ser autodirigido o los
clientes pueden asistir a talleres en persona donde un miembro del personal
brinda asistencia y pruebas supervisadas para obtener certificados. Las
evaluaciones y capacitaciones de computacion estan disponibles en
1) Habilidades esenciales de computacidn y software y 2) Uso de la tecnologia
en la vida diaria. Para participar en las evaluaciones de computacion gratuitas
de Northstar, las personas interesadas deben visitar el sitio (https://www.
digitalliteracyassessment.org). Comuniquese con su Centro de Carrera local para
obtener un itinerario de talleres o visite wwwwestchesterputnamonestop.com/
workshops.

6. ASISTENCIA DE CURRICULUM — Los profesionales de la bdsqueda de
empleo pueden trabajar con usted para revisar y criticar su curriculum en
uno de nuestros talleres virtuales o en sesiones individuales. También puede
encontrar informacidn sobre cémo redactar y organizar su curriculum en
https://dol.ny.gov/resumes-cover-letters-and-job-applications.

7. ORIENTACION DE CARRERA PROFESIONAL — ;Tiene desafios en su biisqueda
de trabajo? ;Busca una nueva carrera? ;Estancado en su blsqueda de
carrera? Nuestros consejeres laborales pueden ayudarlo a evaluar sus
necesidades, habilidades e intereses y brindarle orientacion laboral para
asistirlo a desarrollar un plan de empleo. Por favor solicite hablar con
un consejero laboral para determinar su elegibilidad. Las sesiones de
asesoramiento laboral son (inicamente por referencia/cita.
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8.L0S VETERANOS SON NUESTRA PRIORIDAD! ;Es usted un veterano de los
EE. UU.? Por favor déjenos saber. Los veteranos reciben prioridad de servicio
en todos nuestros Centros de Carrera. Contamos con recursos especificos
para veteranos y conexiones con empleadores que pueden ayudarlo.

9. ASISTENCIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD (ACCES-VR)
Hay asistencia disponible para personas con discapacidades que se
esfuerzan por lograr y mantener un empleo. ACCES-VR es el acrénimo de
“Servicios de educacién continua y carrera para adultos - Rehabilitacién
vocacional’, Es necesario que su consejero laboral haga un referido.

10. OPORTUNIDADES DE CAPACITACION GRATUITAS Y/0 A BAJO COSTO

a. 599 PROGRAM — Si actualmente esta colectando beneficios del Seguro
del Desempleo (UI), la Seccién 599 es una disposicion de la Ley del
Seguro de Desempleo que le permite recibir beneficios mientras asiste
a un programa de capacitacion de tiempo completo. Sin embargo,
la capacitacion debe ser aprobada por el Departamento de Trabajo.
Cuando se ha aprobado la capacitacion conforme a esta disposicidn, los
beneficiarios del desempleo estan excusados del requisito de buscar
trabajo y pueden ser elegibles para semanas adicionales de beneficios
(si hay fondos disponibles). La aprobacién bajo la Seccion 599 de la
Ley del Seguro de Desempleo no incluye asistencia econdmica para
la capacitacidn. Para obtener mas informacidn visite: dol.ny.gov/599-
program.

b. CUENTAS DE CAPACITACION INDIVIDUALES (ITAS) — Las Cuentas de
Capacitacién Individuales (ITA) ayudan a los solicitantes de empleo que
son elegibles a obtener una especializacion para encontrar un nuevo
trabajo 0 avanzar en sus carreras. Los vales se emiten para ayudar a pagar
la capacitacién con proveedores aprobados de nuestras ocupaciones de
alta demanda (Ver e). Programe una cita para reunirse con un consejero
para obtener mas informacion sobre los requisitos de elegibilidad y para
una evaluacién de sus necesidades.

¢. CAPACITACION EN EL LUGAR DE TRABAJO (0JT) — Incentivos federales
y/o estatales estan disponibles para los empleadores que pueden recibir
hasta un 50% del total de salarios pagados a los empleados durante un
periodo de entrenamiento definido (hasta 6 meses). Su entrenamiento
puede ser compensado con fondos federales sin ninguin costo para el
empleador. Una carta que explica este beneficio esta disponible para que
usted pueda utilizarla en su bisqueda de empleo. Programe una cita con
su consejero laboral para discutir su elegibilidad.

d. ADULTOS Y LA EDUCACION CONTINUA — Hay clases de ESL gratuitas o
de bajo costo disponibles para adultos mayores de 21 afios. La inscripcion
esta abierta todo el afio inicamente en el White Plains Career Center.
Llame al 914-995-3910 para mas informacidn.

e. TRAYECTORIAS PROFESIONALES — Como cliente del Centro de
Carreras, tiene la oportunidad de preparase para una capacitacién
que lo lleve a una carrera mientras obtiene credenciales, ccomo una
licencia o certificacion en una de las siguientes industrias en demanda:
manufactura avanzada, biotecnologia, atencién médica, tecnologia de la
informacidn, organizaciones sin fines de lucro y servicios profesionales.
Programe una cita para reunirse con uno de nuestros consejores
profesionales y determinar su elegibilidad.

11. ADOLESCENTES/JOVENES — La "Red" tiene varios programas dirigidos a las
necesidades de empleo y preparacion laboral de personas de 16 a 24 afios.
Estos programas incluyen la Academia de Desarrollo Laboral para Jovenes
(WDAY), el Programa de Empleo Juvenil de Verano (SYEP), el Programa de
Empleo Juvenil (YEP) y el Programa de Prevencidn de la Violencia Armada
(GVP). Los servicios se brindan a través de socios comunitarios.

La elegibilidad para la inscripcion varia de un programa a otro, pero el
objetivo de cada programa es ayudar a los jovenes de Westchester a
encontrar un empleo significativo y sostenible. Por favor comuniquese con la
directora del programa juvenil, Liz Oliveto, al eqo9@westchestercountyny.gov
para determinar la elegibilidad y aprender mas sobre estos programas.

12. APRENDIZAJE (PAGADO) — Los programas de aprendizaje registrados
del NYSDOL con lleva aprender una ocupacion calificada a través de
capacitacion remunerada en el trabajo bajo la guia de trabajadores
experimentados, que a menudo incluye clases relacionadas a dichos
trabajos. La duracidn de la capacitacidn varia segin la ocupacién.

a. Para ver todas las oportunidades actuales y las instrucciones de solicitud,
visite https://dol.ny.gov/apprenticeship/become-apprentice.

b. Para mas informacion puede contactar a nuestra representante regional
Jiwanda Gale-Rogers al 914-997-1445,

13. PREPARACION GRATUITA DE LA DECLARACION DE IMPUESTOS (VITA)—
VITA ofrece preparacion de impuestos gratuita para familias e individuos
trabajadores de bajos ingresos. El servicio gratuito ayuda a las personas
a deber menos impuestos y a obtener reembolsos del IRS a través del
Programa de Crédito Tributario por Ingreso del Trabajo (EITC). Llame al
United Way 2-1-1 Helpline 0 1-800-899-1479 para ver si es elegible y
programar una cita.

14. BECAS DISPONSIBLES — La Junta de Desarrollo de la Fuerza Laboral de
Westchester-Putnam (WPWDB) trabaja diligentemente para asegurar una
serie de becas federales y estatales. Esta ayuda es para quienes enfrentan
barreras para obtener un empleo a largo plazo. Las becas se utilizan
para campamentos de preparacion laboral, capacitacion de habilidades
y orientacion profesional. Sin embargo, tienen requisitos de elegibilidad.
Programe una cita para reunirse con un consejero laboral y analizar las
oportunidades actuales y los requisitos de elegibilidad.

15. ASISTENCIA CON SEGURO MEDICO — Hay facilitadores de atencién médica
en el lugar para ayudarlo con sus preguntas sobre como inscribirse para una
cobertura médica de calidad a bajo costo para usted y su familia. Visite www.
NYStateofhealth.ny.gov o llame al 1-800-662-1220 para obtener una lista de
beneficios para los que pueden ser elegible. Visite: https://mybenefits.ny.gov/
mybenefits/begin para crear una cuenta.

RECURSOS ADICIONALES

16. PROGRAMA DE ASISTENCIA PARA TRABAJADORES INDEPENDIENTES
(SEAP) - Le brinda la oportunidad de iniciar su propio negocio mientras
recibe beneficios del Seguro del Desempleo (Ul). Para calificar, debe cumplir
con ciertos requisitos de elegibilidad y debe tener al menos 13 semanas
de beneficios restantes al momento de recibir su solicitud. Usted seria
responsable de sus propios gastos y debera realizar al menos 20 horas
de capacitacion empresarial. Para obtener mas informacion sobre este
programa, visite www.labor.ny.gov/seap y vea la orientacion SEAP en linea.

17. CINTERESADO EN INICIAR UN NEGOCIO? “SCORE" PUEDE AYUDAR! -
Ubicada en la Biblioteca Piblica de White Plains, SCORE ofrece servicios
gratuitos para ayudar a las empresas a iniciar, operar y expandirse. Ya sea
que necesite asistencia financiera, asesoramiento legal, estrategias para
desarrollar nuevas oportunidades de negociosos, asesoramiento sobre
contratacién o ayuda con permisos o licencias en el condado de Westchester.
Ademas, tienen ejecutivos jubilados disponibles para guiarlo con su
experiencia y conocimiento. Visite https://westchester.score.org o llame al
914-948-3907 para obtener informacién sobre como programar una cita con
ellos, para su calendario de eventos y talleres relacionados con negocios.

THE WESTCHESTER-PUTNAM WORKFORCE DEVELOPMENT BOARD (WPWDB) estd compuesto por lideres y personal de agencias

NEW
STATE

Westchester-Putnam
Workforce Board

gubernamentales estatales y del condado, organizaciones sin fines de lucro, educacion publica y el sector privado que trabajan juntos
para fortalecer las asociaciones entre empresas, educacion y proveedores de servicios dentro de la “Red de centros profesionales”

para satisfacer las necesidades. para una mano de obra calificada. La WPWDB proporciona directrices de politicas y supervision de

A proud partner of the amerlc/a_rﬁobcenter' network

programas a los centros profesionales y programas de desarrollo laboral en los condados de Westchester y Putnam. La junta es

designada por el ejecutivo del condado de Westchester, George Latimer, y el ejecutivo del condado de Putnam, Kevin Byrne.
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